
 

В помощь педагогам дополнительного образования 

подготовила И.С.Ежкова, методист 

Настрой на учебное занятие. 
Сейчас я должен быстро настроиться на предстоящее занятие. Мысленным взором я охватываю всех детей, находящихся в кабинете. 

Я хорошо чувствую атмосферу и настроение моих детей. Я могу видеть их всех вместе и каждого по отдельности и знаю, что надо 

сказать каждому. Я четко представляю себе план занятия и что я должен на нем сегодня делать. Я готов к непредвиденным 

ситуациям, и у меня есть на них некоторый резерв времени. Во время занятия я буду обязательно выкраивать несколько секунд 

времени для передышки и расслабления от делового напряжения. Я внутренне собран и освещен улыбкой. 

 

Настрой на проверку. 
Сегодня ко мне на занятие придут проверяющие. Для меня это не очень приятно, как не приятно бывает всегда, когда тебя кто-то 

контролирует. Я знаю свой материал хорошо, план занятия я держу в голове. Мне нечего волноваться. Я собран и спокоен. 

Если же я почувствую, что от присутствия проверяющего начинаю терять самообладание, я тут же надвину на него матовый 

стеклянный колпак, с тем чтобы не видеть и не замечать его. Так что вперед, к победе! 

 
 

Настрой на серьезный разговор. 
Сейчас мне предстоит трудный и важный разговор. От его исхода зависит успех моего дела, которому я служу. Я сосредотачиваюсь, 

собираюсь с мыслями, активизирую все свои внутренние возможности и весь свой профессиональный опыт. 

Я готов к неожиданным вопросам и знаю, как надо на них ответить. Как хороший боксер я могу держать удар. 

Все свои сильные аргументы я отчетливо вижу и держу в голове. Я готов пустить их в ход и знаю, как и когда это нужно сделать. Я 

верю в свои силы и возможности. Я знаю, я верю, я все преодолею. 

Подводя итог вышесказанному, я думаю, что воспитать человека с современным мышлением, способного успешно само 

реализоваться в жизни, могут только педагоги, обладающие высоким профессионализмом. При этом в понятие "профессионализм" 

включаются не только предметные, дидактические, методические, психолого-педагогические знания и умения, но и личностный 

потенциал педагога, в который входят система его профессиональных ценностей, его убеждения, установок. 

 

 


